DIGI-AGRO:
Tu salto a la
Agricultura 4.0

Formacion 100% subvencionada
en transformacion digital agraria.
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El campo cambia.
Tu perfil profesional, también.

““\l“ Sostenibilidad | Digitalizacion 5 Empleabilidad |
Optimiza recursos como el agua y Domina el Cuaderno Digital de Convierte la tecnologia en tu mejor (|
los insumos agrarios utilizando Explotacion y cumple con las activo. Adquiere competencias
. tecnologia de precision. Cultiva nuevas exigencias normativas altamente demandadas en el
mas, gastando menos. sin estrés. sector agrario moderno. /
. . o y
P v o

Financiado por el programa uNIdo (Fondo Social Europeo+), disefiado para reducir |a brecha digital y fomentar la economia verde. [l
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El programa DIGI-AGRO en cifras

40 Horas

Formacion 100% presencial

y practica

185 Plazas

Plazas limitadas hasta
completar grupos

O Euros

Formacion totalmente
gratuita y subvencionada

Incentivo directo para
desempleados al superar el curso

El Invernadero
Digital

Impartido en
Academia

Forma3Almeria

entre junioy
noviembre de
2026.
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Matriz de Participacion: Elige tu camino {Eg?;ﬁmadem

N/
Personas Trabajadoras

Personas Desempleadas

{05 Plazas Totales: ([ Plazas Totales:
= 148 plazas disponibles. e 37 plazas disponibles.
pJ Cuota Femenina: p) Cuota Femenina:
Minimo 100 plazas reservadas para mujeres. Minimo 18 plazas reservadas para mujeres.
Horario: 9 Horario:
Mananas (9:00 a 14:00). Tardes de Viernes (16:00 a 21:00).
Incentivo Economico: 'é, Incentivo Economico:
100€ por superar el 80% de la formacion. 9 No aplicable.
Prioridad absoluta para colectivos vulnerables: menores de 30 afios, mujeres, )
mayores de 45 anos y personas con discapacidad.
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@a El Invernadero
Digital

Compromiso mutuo: Requisitos y Beneficios

Requisitos de Acceso

Tu Compromiso
Qué necesitas)

(Qué te pedimos)

Tu Recompensa
(Qué obtienes)

3(OP

Requisitos de Acceso %* '
Qué necesitas) V/
7 Mayor de 16 afos.

Tu Compromiso
(Qué te pedimos)

« Asistencia minima del 80%
(32 horas presenciales).

v Aprovechamiento activo
de las sesiones.

w7 Cumplimiento de

normativas de seguridad
laboral en el aula.

Tu Recompensa
(Qué obtienes)
<7 Diploma acreditativo
oficial.

«» Seguro de accidentes
durante la formacion.

« Incentivo econémico
(solo desempleados).

sz Sin necesidad de
titulacion previa.

«» Habilidades basicas de
comunicacion en espanol.




Tu itinerario hacia
el Agro 4.0

@ El Invernadero
Digital

Sostenibilidad, ciberseguridad y
————— « herramientas para tu futuro laboral.
Modulos 6, 7 y 8.

Agricultura de precision y
_ digitalizacion de procesos
sobre el terreno.

Médulos 4 y 5.

Alfabetizacion tecnoldgica

LY dominio normativo
(Cuaderno Digital).
Mdédulos 1, 2 y 3.



@ El Invernadero
Digital

Fase I: Cimientos y Cumplimiento Digital

Modulo 1: Modulo 2:
Alfabetizacion Cuaderno Digital de
Digital (5h) Explotacion (10h)

El nucleo de la nueva
normativa. Aprende a
registrar actividades, controlar
insumos fitosanitarios y
conectar plataformas.

Uso de smartphones,
tablets y aplicaciones
colaborativas en el
entorno agrario.

Modulo 3: Analisis de
Datos (5h)

Recogida, organizacion e
interpretacion de indicadores
agrarios usando hojas de calculo.
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Fase ll: El Terreno Conectado Digital

Modulo 4:
Agricultura de
Precision (5h)

- Sensores agricolas.
- Estaciones
agroclimaticas.

- Teledeteccion e
Imagenes satelitales.

Modulo 5:
Digitalizacion de
Procesos (5h)

- Sistemas de riego
inteligente.

- Control digital de
INSUMoS.

- Automatizacion de
tareas fisicas guiadas
por software.



@ El Invernadero
Digital

Fase lll: Competencias para el Futuro

Sostenibilidad
(Mddulo 6 - 5h)

Economia circular y uso
eficiente del recurso mas
critico: el agua.

Ciberseguridad
(Mdédulo 7 - 3h)

Proteccion de datos de la
explotacion, control de
cortafuegos y seguridad

digital basica para PYMEs.

Empleabilidad
(Moédulo 8 - 2h)

Habilidades transversales
para perfiles eventuales,
orientacion laboral y mejora
de tu curriculum frente a

las empresas del sector.
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By

Enfoque 100% Practico

Metodologia activa-participativa. No solo
escuchas; tocas, configuras y utilizas el
software real del sector.

8
(K@)

Docentes Expertos

Instructores con Grado Superior, mas de 300
horas de formacion en competencias digitales
y un minimo de 5 afios de experiencia real.

Metodologia: Aprender Haciendo

|

Evaluacion Continua

Sin examenes finales de infarto. La evaluacion
es sistematica, diagnostica y basada en la
resolucion de casos reales.

EalE
=
Entorno Equipado

Aulas preparadas para 20 personas en
Academia Forma3Almeria con ordenadores,
proyectores y todo el software necesario.

I

i

& NotebookLM



@ El' I?;rvalernadern
Calendario de Ediciones (Mayo - Noviembre 2026)

Formato intensivo.

Bloques de aproximadamente
9 dias continuos de formacion inmersiva.

Linea
Desempleados
(8 Ediciones)

Linea Trabajadores
(2 Ediciones)

Formato extendido. Sesiones espacia-
das a lo largo de varias semanas para

conciliar con la jornada laboral.

Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre



@ El Invernadero
Y | Digital

Anatomia de una Sesion

1 12 4
10 16:00-21:00 2

=
Bloque de Tarde (Trabajadores)

Exclusivamente los Viernes
16:00 - 21:00 (5 horas de inmersion)

Bloque Matinal (Desempleados)

Lunes a Viernes
| 09:00 - 14:00 (5 horas de inmersion)

Cada sesion de 5 horas combina teoria agil con practica directaen - |
ordenador, garantizando que sales del aula sabiendo aplicar o aprendido‘
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Respaldado por Europa, disenado para ti

Unién Europea y FSE+ (Programa EFESO)

Objetivo: Una Europa mas social e inclusiva,

-

Ministerio de Trabajo y Camaras/Fundacién INCYDE

25 !51'-

Objetivo: Recualificacion y transformacion digital de PYMEs.

.

STEAM para Nosotras y Academia Forma3

Objetivo: Fomentar la participacion femenina y llevar
la formacion directamente a Almeria.

El Alumno

Resultado:
Insercion laboral y
un sector agrario
modernizado.
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El Impacto Real: Mas que un diploma

Output (El resultado en el campo)

Input

(Tus nuevas herramientas)

Explotaciones Rentables

Menos gasto en agua y fertilizantes,

(@ﬁ‘%’ » Sensores
| mas produccion.

.= e Cuaderno

°—)  Digital Tranquilidad Normativa
Cumplimiento perfecto de la legislacion
M e Analisis de europea sin burocracia en papel.
Datos

Alta Demanda Laboral

Las empresas agrarias buscan
urgentemente perfiles que dominen
esta transicion. Tu seras uno de ellos.

A&} * Ciberseguridad
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Asegura tu futuro en el agro digital
Inscribete hoy mismo.

@@ Organizador:

4

&< Asociacion STEAM para Nosotras.

t Imparte: Academia Forma3Almeria.

Direccion: Calle Benizaldn 8, 04007, Almeria.

QY Teléfono: (+34) 950 15 03 52

><] Email: info@forma3almeria.com

Escanea el codigo QR para acceder directamente al formulario de matricula online.

Modalidad presencial 100% gratuita.

A NotebookiM



¥ f e
--___ IIIII II.' 1

4 f /
| f}; /| | = ~_ : o

. - . / 4 -:._.' | | ¢ s _--_- - . : - " : ; "l,"'

= A — R A @ Humedad: o
_ A . i) = pree 4

= - = el § — = -
" 2

Tu futuroenelcampo
- almeriense ahora es digital.
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La agricultura de hoy exige la premsmn de los datos y el dominio de |la tecnologia.

Normativa Obligatoria:
Implementacion inminente
del Cuaderno Digital de
Explotacion.

Sostenibilidad:
Control inteligente de
iNSUMOS Yy recursos
hidricos.

Empleabilidad: Alta
demanda de perfiles
técnicos frente a la
escasez de talento
cualificado.




DIGIAGRO es tu aceleradora de talento para liderar la
transformacion agricola.

Objetivo:

Adquisicion de
@ competencias digitales
aplicadas al entorno
profesional agrario.

Impulsores:
_ O  Promovido por STEAM
JJ] PARA NOSOTRAS.

Aha i

=10
i)

ADHORAS |
PRESENCIALES

100% SUBVENCIONADO

Lugar:
Academia Forma3,
Almeria.

Forma

ACADEMIA

Valor Anadido:
Certificacion oficial y
mejora directa de la
empleabilidad.
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Un ecosistema integral de habilidades

Modulo 1:
Digitalizacién en el
entorno laboral (5h).

Médulo 2:
Uso del Cuaderno Digital
de Explotacion (10h).

Méaodulo 4:
Herramientas de
agricultura de precision (5h).

Modulo 5:
Digitalizacion de
procesos (5h).

para el nuevo profesional agrario.

El Resultado

La Precision

PN

La Base

@ |

%
@

=%

Alfabetizacion
y Seguridad

Gestion y
Normativa

Precision
y Procesos

Impacto
Profesional

Madulo 7:
Ciberseguridad y
proteccion de datos (3h).

Modulo 3:
Analisis de datos
agrarios (5h).

Modulo 6:
Sostenibilidad, agua g
economia circular (5h).

Maodulo 8:
Empleabilidad en perfiles
eventuales (2h).



El Cuaderno Digital es el nuevo centro de
mando de la explotacion agricola.

Registro de
Actividades

Cumplimiento
4 Normativo

i Tratamientos
~— Fitosanitarios

(’\) Integracion de
|
r./

Plataformas

Decisiones
Control de
trol de m.ﬂ Basadas en
Fertilizacion Datos

10 horas de formacion intensiva
para dominar la herramienta
obligatoria del sector.




Automatiza y optimiza mediante el bucle continuo
de la Agricultura de Precision.

Analisis
Interpretacion de la

informacion climatica y
del suelo en la nube.

Captura

Sensores agricolas,
estaciones agroclimaticas

y teledeteccion satelital
recogen datos en tiempo real.

Y / Economia
~ Circulary

YO / Sl

Accion S
Sistemas de riego

inteligente y control digital

de insumos automatizados.

Decision
Diagnostico preciso de

las necesidades exactas
del cultivo.



Elige tu camino: Un programa adaptado a tu situacion
laboral actual.

Perfil Desempleado Perfil Trabajador
(Busqueda Activa) (En Activo / Reskilling)
Plazas Disponibles Plazas Disponibles
148 Plazas Totales (100 destinadas prioritariamente a | 37 Plazas Totales (18 destinadas prioritariamente a
mujeres). mujeres).
Horario Habitual Horario Habitual
Mafanas (9:00 a 14:00) Tardes de Viernes (16:00 a 21:00)
Objetivo Principal Objetivo Principal
Insercion laboral mrnedrat_a*en un sector en Actualizacion digital, competitividad y reskilling.
transformacion.
Incentivo Econdmico Incentivo Economico
100€ de incentivo al superar el 80% de asistencia. Mejora directa de la trayectoria profesional.

Ambos perfiles priorizan a mujeres, menores de 30 afios, mayores de 45 y colectivos vulnerables.



Diez oleadas de talento digital listas para transformar
el campo almeriense.

6 Meses de Transformacion Continua (Mayo 2026 - Noviembre 2026)

Desempleados - DG

DG1: Finales DG2y DG3: DG4 a DG6: DG7 y DGS8:
de Mayo Junio Septiembre Octubre

Trabajadores - TG

TG1: Mayo a Julio TG2: Septiembre a Noviembre

&1 NotebookLM



El Impacto 360°: Tu crecimiento individual impulsa la
economia de toda la region.

Sostenibilidad Ambiental

Uso eficiente del agua y economia
circular mediante digitalizacion.

&0,
s

{ El Profesional |

DIGIAGRO Competitividad Economica

PYMES mas agiles, cumplimiento
normativo y empleos de mayor
calidad (EFESO).

Inclusion Social

Reduccion de la brecha de género
impulsando el talento femenino (STEAM)
y priorizando colectivos vulnerables.

=1




Un ecosistema de excelencia respaldado por
las principales instituciones.

it : i s . )
Cofinanciado por el Financiacion y Estrategia
(Programa EFES0) Bl i oncores Cimaras
"-:" o
(7 = = = = ~
Promovido para impulsar Promocion e Inclusion A
:Z uEapoalﬁablhdad yla $TE A M
- =/
T 7

& : §
( Ejecucion Local U

Impartido por

| expertos en tu (Q

ciudad F arma
\‘l\ AT DER A, JJ
!

E Formacion 100% Subvencionada j

\
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El momento de actualizar tu perfil profesional
es ahora. Inscribete.

Estado: Matricula Abierta. Plazas limitadas hasta completar
grupos.

Requisitos: Sin titulacion previa requerida. Mayores de 16 ahos.

Ubicacion: Academia Forma3, Calle Benizalon 8, 04007, Almeria.

Completar Formulario de Inscripcion

*Las plazas se asignaran con prioridad a mujeres y colectivos de vulnerabilidad laboral.

& NotebookLM



	Digi-Agro_Agriculture_4.0
	DIGIAGRO_Digital_Agriculture_Transformation

