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Sintetizando…



PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

 El plazo de presentación de solicitudes o instancias de participación no se concreta en 
la convocatoria que, en su base 3.4.2 establece que mediante una futura resolución de la 
Dirección General del Profesorado y Recursos Humanos «se procederá a la apertura del 
plazo de presentación de solicitudes de este procedimiento selectivo, que tendrá una 
duración de diez días hábiles. La mencionada futura resolución que abrirá el plazo de 
presentación de instancias será publicada en el Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía (BOJA) y en el portal web de la Consejería de Desarrollo Educativo y 
Formación Profesional».

 ¿Cuándo saldrá en BOJA esa resolución que abrirá el plazo de solicitudes? Según 
fuentes de la Consejería de Desarrollo Educativo de la Junta de Andalucía dicha resolución 
podría salir durante el último trimestre de 2023 o incluso el primer trimestre de 
2024. Y en ese momento se abriría el plazo para rellenar la solicitud.



PANORAMA GENERAL DE PLAZAS OFERTADAS

 El número total de Plazas ofertadas en el proceso de oposiciones de estabilización 
por sistema «light» en Andalucía 2024 es de 2.826:

 660 plazas para el cuerpo de Profesores de Enseñanza Secundaria

 95 plazas para el cuerpo 594 de Profesores de Música y Artes Escénicas 
(Conservatorios)

 4 plazas para el cuerpo 595 de Profesores de Artes Plásticas y Diseño

 4 plazas para el cuerpo 596 de Maestros de Taller de Artes Plásticas y Diseño

 2030 plazas para el cuerpo de Maestros

 33 plazas para el cuerpo de Profesores Especialistas en Sectores Singulares de 
Formación Profesional.



¿Los que se presenten a estas oposiciones podrán entrar 
en las bolsas o mejorar la posición?

 Esta convocatoria de oposiciones light 2024 extraordinarias de estabilización sí suponen un 
método de acceso que permite entrar en las bolsas de trabajo docente en Andalucía.

 Las personas que se presenten accederán a la bolsa correspondiente en el caso de aprobar 
sin plaza. Recuérdese que este procedimiento no tiene partes eliminatorias. Por tanto, se 
aprueba con plaza, se aprueba sin plaza o se suspende.

 Los opositores que ya estén en bolsa como interinos con tiempo de servicio no verán afectada, en 
absoluto, su posición en la bolsa por estas oposiciones.

 Aquellos que no tengan tiempo de servicio sí que podrán mejorar la posición por sacar una buena nota.

 Textualmente, la convocatoria publicada en Boja dice en la base 3.1.1: Asimismo, el personal 
aspirante deberá manifestar su voluntad de formar parte de las bolsas de trabajo de los respectivos 
cuerpos docentes.



¿Cuenta el B2 para el baremo de puntos o solo 
vale el C1?

 En el baremo de puntos de estas oposiciones no se contempla el B2 como mérito. 
Sí dan 0,5 puntos por el C1 o el C2, aunque solo se cuenta el nivel superior de cada 
idioma. Es decir, si tienes el C1 y el C2 de inglés por ejemplo, solo te dan los 0,5 puntos 
del C2.

 No dan puntos por el B2 de la Escuela Oficial de Idiomas ni tampoco ninguno de los 
B2 equivalentes como Cambridge, APTIS, etc.

 Aquellos que tengan un C1 o un C2 que no sea de la EOI lo pueden presentar para 
puntos del baremo si dichos título están dentro de los certificados admitidos en 
el Anexo IV de la Convocatoria.

https://www.juntadeandalucia.es/eboja/2022/535/BOJA22-535-00055-20683-01_00273853.pdf


Puntuación por Formación Permanente

 La convocatoria introduce cambios a la hora de baremar los cursos de formación con respecto a 
anteriores convocatorias.

 Ahora no son 2 puntos por cursos, sino que es solo 1 punto.

 Y ya no son 0,2 por cada 30 horas, sino que te dan 0,5 puntos por cada curso que tengas 
de 100 o más horas (no inferior a 10 créditos) y 0,2 puntos por cada curso de entre 
30 y 99 horas (no inferior a 3 créditos).

 Eso implica varias cosas importantes:

 Por ejemplo una persona que tenga dos cursos de 100 horas tendrá completo el punto del 
apartado (0,5 por cada curso).

 Pero un opositor que tenga un curso de 300 o 400 horas solo tendrá 0,5 puntos.

 Por tanto, si hablamos en términos de los habituales cursos de 100 horas, se necesitan 2 
cursos de 100 horas para tener el punto.



¿...Y QUÉ PUEDO OFRECERTE COMO PREPARADORA?

 Soy maestra especialista en Atención a la Diversidad desde 
el año 2011 habiendo ocupado los puestos correspondientes en 
CEIP, IES, EOE y CEEE.

 He desempeñado funciones de Coordinación del Equipo de 
Orientación del Centro a lo largo de 5 cursos escolares.

 Actualmente desempeño funciones de Coordinación del 
Programa “Creciendo en Salud” a lo largo de 4 cursos 
escolares, a destacar en este sentido, mis labores de 
Implantación de la Gestión Emocional en las aulas, 
contenido imprescindible en nuestras especialidades. 

 Preparadora/Entrenadora/Coach de Oposición desde el 
año 2018 con excelentes resultados: un alto porcentaje de mis 
opositores ha entrado en bolsa; otro tanto, ha sido “número 1” en 
su tribunal y ya TIENEN SU PLAZA.



TIPO DE FORMACIÓN Y SESIONES

 Online, Semi presencial, Presencial (TÚ ELIJES).

 Las sesiones son semanales. Día de la sesión: viernes por la tarde en horario de 17 a 20 horas (sin interrupción). La inversión 
real de tiempo de sesión es de 4 horas en total, ya que una de ellas se os da mediante la grabación del tema que corresponda.De este 
modo, para cada especialidad se entregará a principio de la semana un enlace con la explicación de un tema (uno para los opositores de 
AL y otro para los opositores de PT) con el fin de que lo trabajéis antes de la sesión. En la sesión del viernes se plantearán dudas y se 
facilitará un esquema/síntesis del tema para facilitar su memorización. 

 Se han quedado libres de sesión, adrede, los viernes que caigan en festivo por puentes o vacaciones, con el fin de invertirlos en vuestro 
trabajo autónomo y/o en hacer simulacros de examen.

 Del mismo modo, abordaremos las Medidas de Atención a la Diversidad que debemos contemplar en nuestra intervención, el 
diseño y desarrollo de las Situaciones de Aprendizaje, creación y recopilación de materiales, ruedo de posibles preguntas 
que nos hará el tribunal, supuestos prácticos para que asimiléis bien la intervención en cada una de las NEAE que atendemos 
(aunque no nos examinen de ello) y las técnicas de Expresión Oral más eficaces. 

 Todo ello quedará recogido en un planning/cronograma de la preparación que se os facilitará en Septiembre (susceptible de 
cualquier modificación/flexibilización que estipule la preparadora, siempre en pro de favorecer al grupo de opositores).

 A partir de junio, no hay sesiones. Se os deja libres!! Solo habrá tutorías y exposiciones orales.



TEMARIO ESPECIALIDADES AL Y PT

 Temario propio, resumido y actualizado al nuevo currículo LOMLOE. No pierdas tiempo 
resumiendo, usa el tiempo en estudiar. Desarrollarás la “imprescindible” habilidad de personalizar tus 
temas.

 1 tema por semana. El planning contempla que tengas todo tu temario en Semana Santa. Desde Abril 
en adelante hay que memorizar insistentemente para fecha de examen.

 Todos los temas serán ofrecidos en descarga pdf y, de forma impresa, sin coste adicional para el tipo de
preparación presencial.

 ¡OJO, LOS TEMAS ANTIGUOS NO VALEN! Ya no existen los objetivos de área, ni los contenidos, 
ni los indicadores de evaluación. Y cuentan con terminología actualizada y nueva concreción 
curricular de todas las áreas: perfil de salida, descriptores operativos, competencias específicas, 
competencias (que han cambiado), saberes básicos, entre otros.

 Se te revisarán todos los temas para que sean adecuados en forma y contenido. Debes entregarlos, para 
su revisión, de uno en uno. En el plazo de 7 días máximo tendrás el feedback. No podrás entregar el 
siguiente hasta que no recibas la revisión del anterior. 



SIMULACROS DE EXAMEN

 Los simulacros de examen son importantísimos. Están 
determinados 5 simulacros de examen a lo largo de los 10 
meses de preparación para que pongas en práctica tus 
conocimientos y adaptes tu tema al tiempo, forma y contenido del 
examen. 

 La experiencia evidencia que cuando te pones a prueba en 
situación de examen, se te volcará una información valiosísima a 
cerca de tu preparación.

 El simulacro será online y/o presencial.

 Los simulacros de examen tendrán lugar, en su gran mayoría, en 
viernes festivos; pretendo, de este modo, no utilizar una sesión 
para hacer un examen (a excepción de los meses de abril y mayo 
que sí será viernes laboral para los que queramos hacerlo 
presencial en la academia).



EXPOSICIÓN ORAL DE LA SdA

 A lo largo de toda la preparación, vamos a dedicar 
muchas sesiones a trabajar tus dotes 
comunicativas. Es uno de los pilares básicos para 
cautivar al tribunal.

 A partir del mes de enero, con las SDA encarriladas, 
comenzaremos con los orales. Se llevarán a cabo de 
forma absolutamente privada y en tutorías online. 
Los meses de abril, mayo, junio y hasta que te 
examines en julio, sí podrán ser presenciales. Son 
cruciales para que te entrenes y vayas a examen 
dispuesto a ENAMORAR. 

 La idea es realizar 1 exposición oral mensual 
desde enero a abril, 2 en mayo y 1 semanal en 
junio/julio (de tí depende).

 ¡Cuánto antes empieces a exponer, mejores 
resultados alcanzarás!



SITUACIONES DE APRENDIZAJE 

 Diseñarás SITUACIONES DE APRENDIZAJE originales y creativas con la inclusión 
de las metodologías actuales y pioneras. 

 No estarás sol@ en ningún momento.

 Crearás/diseñarás recursos materiales adaptados al alumnado NEAE al que vayan 
dirigidas estas SdA.

 Todas tus SdA contemplarán las Medidas de Atención a la Diversidad recogidas en el 
panorama normativo vigente.

 Les daremos un toque personal y precioso final que diferenciará tu intervención de la de 
otros opositores contrincantes (Esto sí es un secreto…;)



Tutorías individuales, personalizadas y on-line

 Dispondrás de tutorías individuales, 
personalizadas y on-line (Google meet), 
para abordar todas las dudas que tengas 
sobre los diversos frentes de tu 
preparación. 

 Tienes derecho a una tutoría mensual. Y la 
experiencia nos habla de que deberías 
convertirlo en un deber dados los 
beneficios que te llevas de ella.

 El horario de tutorías se estipulará en 
septiembre, junto con el cronograma.



INFORMACIÓN INMEDIATA

 A través de nuestro grupo de 
WhatsApp tendrás toda la 
información de última hora, así 
como diversos aspectos 
relacionados con las clases diarias.

 No se hará uso de este medio para 
plantear dudas personales ya que 
podríamos entorpecer el proceso 
de otro compañer@ opositor y el 
nuestro propio.



PLATAFORMA DE RECURSOS

 La academia cuenta con su 

propia plataforma donde te 

daremos de alta y en la que 

podrás encontrar todo el 

material necesario para llevar a 

cabo tu preparación.

 Cada vez que la preparadora 

suba algún documento a 

plataforma, serás avisado por 

grupo de Wathssap con el fin de 

que no se te escape nada.



SESIONES GRABADAS

 ¿Te has perdido alguna 
sesión o quieres volver a 
verla? 

No te preocupes, tendrás 
acceso a las sesiones
grabadas durante los 15 
días posteriores para 
recuperarla.



LA PREPARACIÓN INCLUYE

 25 Temas actualizados y resumidos.

 Acceso a clases presenciales, grabadas y online.

 Asesoramiento, diseño y desarrollo de la SdA y de sus recursos materiales.

 Corrección y revisión de la SdA.

 Preparación del examen oral.

 Exposiciones orales con feedback inmediato.

 Simulacros de examen y revisión de temas.

 Tutorías online.

 Resolución de dudas.

 Duración: desde septiembre hasta la finalización de los exámenes orales (JULIO DE 2024).




